CONSEIL D’ETABLISSEMENT
ECOLE ST-MATHIEU

Date de la réunion 21 avril 2022
Heure 18h30
Lieu Rencontre virtuelle via TEAMS

Membres participants | Personnel de I’école

Guillaume Smith-Desbiens, directeur,

Tiziana Damiano, Nicole Lord

Parents de I'école

Valérie Bourget, Marie-Héléne Laurin, Genevieve Legault, Catherine
Ouellet-Lemieux, Vanessa Beaudry

Absent(s) Nathalie Bérard, Marie-Eve Drouin-Ayotte, Mélanie Pilon Francois Fournier,
président OPP
Autres participants aucun

1. Ouverture

Mot de bienvenue de la présidente Marie-Hélene Laurin.
Quorum atteint. Ouverture de la réunion a 18h35.

Pour la présente assemblée, Catherine Ouellet-Lemieux agira a titre de secrétaire.

2. Lecture et adoption de I'ordre du jour

Proposée par : Catherine Ouellet-Lemieux Appuyée par : Nicole Lord

3. Adoption et suivi du procés-verbal du CE du 15 mars 2022

Copie envoyée par courriel.

Proposée par : Marie-Héléne Laurin Appuyée par : Tiziana Damiano

4. Parole au public

Aucun

5. Consultation obligatoire aux éleves

Le questionnaire est en cour de rédaction et sera présenté au dernier CE de I'année. Il sera ensuite remis
aux éleves pour la fin d’année scolaire.
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6. Projet éducatif de I’école (suivi)

Aucun suivi

7. Sorties éducatives (approbation)

Diverses sorties éducatives ont été ajoutées et approuvées par courriel par les membres du Conseil
d’établissement.

8. Criteres de sélection de la direction de I’école (Adoption)

Présentation et adoption du document final des critéres de sélection de la direction de I'école.

Proposée par : Catherine Ouellet-Lemieux Appuyée par : Vanessa Beaudry

9. Points d’information/rapports

9.1. Direction
9.1.1 Clientele

La clientele est en croissance. Pour I'année 2022-2023, il y aura entre 320 et 325 éléves qui
fréquenteront I'école. Conséquemment, la répartition des classes risque de changer et il y aura une
hausse budgétaire pour supporter cette croissance.

9.1.2. Bienvenu a la maternelle

Bienvenu a la maternelle est le premier contact avec les nouveaux éléves et les parents. Cet accueil aura
lieu le 18 mai 2022.

9.1.3. Fétes des finissants (conflit avec CE du 16 juin 2022)

Le CE du 16 juin 2022 doit &tre déplacé puisqu’il entre en conflit avec la féte des finissants. Il a été
proposé de déplacer le CE au 14 juin. Cela reste a confirmer.

9.1.4 Services 2022-2023

Plus de services seront offerts pour I'année 2022-2023. Il y aura I'ajout d’un 2 TES a temps plein, soit 1
par édifice et 2 orthopédagogues a temps plein. Ces nouveaux services vont répondre aux besoins.

9.1.5 Agent en service social

St-Mathieu sera I'une des trois écoles pilotes qui accueillera a temps plein un agent en service social
(temps réparti entre les trois écoles). Ce travailleur social sera présent au quotidien et permettra de faire
le pont avec les services sociaux intermédiaires tout en rebatissant la listes des ressources et organismes
communautaires du quartier.
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9.2 OPP

Aucun point

9.3 Personnel enseignant
Aucun point

9.4 Service de garde

Présentation des activités et sorties du service de garde pour approbation. L’offre d’activités sera ajusté
afin de convenir aux maternelles 4 ans.

Proposée par : Marie-Hélene Laurin Appuyée par : Genevieve Legault

9.5. Comité de parents du CSSDM

Valérie Bourget a présenté un résumé de la derniere rencontre du Comité de parents du CSSDM.

e Compostage : D’ici un an, la ville de Montréal supportera les initiatives de compostage.

e Nouveau réglement révisé des Services de garde : La révision portera sur la qualité des services
en ciblant notamment la flexibilité et les modalités d’accueil et de départ via une application.

e Présentation par Valérie Bourget de la version finale de la Résolution pour une stabilité dans les
directions des petites écoles en prévision de son dépdt au comité de parents du CSSDM.

10. Correspondance

Correspondance du député Franz Benjamin. Inclus au PV

11. Varia — Points divers

La date de la photo scolaire est en cours de négociation avec I'entreprise retenue.

12. Levée de la réunion

Levée de la réunion a 19h40.

Signature de la présidente Signature du directeur
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